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EXPTE. JGL/2026/11

MINUTA DEL ACTA DE LA SESION ORDINARIA, CELEBRADA POR LA JUNTA DE GOBIERNO
LOCAL, EL DIA DOCE DE JUNIO DE DOS MIL VEINTISEIS

MIEMBROS ASISTENTES:

Alcaldesa-Presidente
Doiia Vanesa Belén Martin Herrera.

TENIENTES ALCALDES

Don Rayco Padilla Cubas

Doiia Almudena Hernandez Rodriguez
Doiia Catalina Sanchez Ramirez

Don Martin Manuel Garcia Cabrera

Don Sebastian Domingo Suarez Trujillo

MIEMBROS NO ASISTENTES: Don Francisco Javier Espino Espino

Don Sergio Méndez Monzén, Secretario General

En la Villa de Ingenio, siendo las nueve horas y doce minutos, del doce de junio de dos mil
veintiséis, se reunieron en la Sala de Juntas de las Casas Consistoriales, los sefiores anteriormente
expresados, en primera convocatoria, bajo la presidencia de dofia Vanesa Belén Martin Herrera,
alcaldesa-presidente, y con asistencia de don Sergio Méndez Monzoén, secretario general, para
tratar los asuntos incluidos en el Orden del Dia, previamente notificado.

Una vez comprobado que concurren concejales en numero suficiente para celebrar validamente la
sesion, conforme a lo dispuesto en el articulo 124 del R.O.F, la Presidencia declara abierta, pasando a
tratar los asuntos siguientes:

A)_PARTE RESOLUTIVA

1°.- Aprobacién del borrador del Acta de la sesién anterior:

1.1.-Borrador de la Minuta del Acta de la Junta de Gobierno Local, Sesién Ordinaria, de 29 de mayo de
2026 (10)

Sometida a votacion la transcrita acta, la Junta de Gobierno Local acuerda, por unanimidad
de los miembros corporativos presentes, y por tanto, mayoria absoluta, aprobarla en todas
sus partes y en sus propios términos.

29.- Acuerdos que procedan en relacién a propuestas de resolucion emitidas por la concejalia
de urbanismo:

2.1.-PROPUESTA de concesion de licencia urbanistica a la mercantil Petropix Energia, S.L., con
C.I.F. B23709892, para actuacion consistente en “Implantacién de gasolinera”, en la parcela con
referencia catastral 9376101DS5897N0001FZ, con emplazamiento en la calle Leonard Hamaton Pilcher,
n° 27, el Toril, del término municipal de Ingenio, (Referencia Procedimental 6927 /2024-E.P.-U-LOMAY)

El Secretario General, da lectura de la propuesta que ha emitido la Concejalia de Urbanismo, de fecha
8 de junio de 2026, cuyo tenor literal se transcribe integramente a continuacion:

“RESULTANDO que, vista la solicitud de licencia urbanistica formulada ante este Ayuntamiento por D.
Manuel Santiago Bermidez, con N.I.F. 25999842K, actuando como administrador tnico, en nombre
y representacion de la entidad mercantil Petropix Energia, S.L., con C.I.F. B23709892, con fecha 20
de mayo de 2024, registrada en la Oficina Auxiliar de Registro Electronico con el numero 2024-E-RE-
4995, peticiona ante esta administracion licencia urbanistica para llevar a cabo la actuacion denominada:
“"Implantacion de gasolinera”, en la parcela con referencia catastral 9376101DS5897N0001FZ, con
emplazamiento en la calle Leonard Hamaton Pilcher, n° 27, el Toril, del término municipal de Ingenio,
habiéndose presentado, en ese momento y en sucesivas ocasiones, la preceptiva documentacion técnica
y administrativa exigida por la normativa urbanistica de aplicacion, asignandose a la solicitud la
referencia procedimental: 6927/2024-E.P.-U-LOMAY.

RESULTANDO que, de conformidad con lo previsto en el articulo 10 del Reglamento de Intervencion y
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Proteccion de la Legalidad Urbanistica de Canarias, aprobado por Decreto 182/2018, de 26 de diciembre,
consta, para la acreditacién de la titularidad y, por ende, derecho suficiente para ejercer las actuaciones
proyectadas sobre el suelo, vuelo o subsuelo, copia de contrato privado para arrendamiento de suelo
objeto de la licencia promovida, fechado el 29 de noviembre de 2023, suscrito -por una parte, como
arrendador- D. Manuel José Artiles Pérez, actuando en nombre y representacion y en su condicion de
administrador unico de la sociedad DISURE, S.L., cuyo cargo manifiesta en la actualidad vigente, con CIF
numero B-35093764, domicilio social sito en Ingenio, El carrizal (Las Palmas de Gran Canaria), en
Leonardo Pilcher num. 26-28, lo cual se acredita a través de la aportacion al expediente obrante, de la
copia autorizada de la escritura de elevacion a publico de acuerdos sociales otorgada ante el Notario de
Las Palmas de Gran Canaria, D. Jesus Toledano Garcia, con numero de protocolo quinientos cincuenta y
dos, a 5 de abril de 2016, y -por otra parte, como arrendatario - D. Juan Carlos Santiago Bermudez,
actuando en nombre y representacion de la mercantil promotora, teniendo la facultad para ello en virtud
de su condicién de socio fundador, a tenor del expositivo sexto de la copia autorizada de la escritura de
constitucién de sociedad limitada, otorgada ante la Notaria de Martos, D@ Maria-José Garcia-Valdecasas
y Garcia-Valdecasas, con el numero de protocolo numero ciento veintiuno, de fecha de 7 de marzo de
2013, citada anteriormente.

En el referido contrato de arrendamiento, se establece que la titularidad de la parcela objeto de
actuaciones, la ostenta en una 100% del pleno dominio, DISURE, S.L. - arrendadora-, por t/'tu/,o de
compraventa, segun escritura autorizada por el Notario de Las Palmas de Gran Canaria, D. Miguel Angel
de la Fuente del Real, bajo el nimero de protocolo 4480, segln consta en la inscripcion del tomo 1.571,
libro 138, folio 81, en fecha de 31 de mayo de 2000. Asimismo, en el mentado acuerdo se determina
que el arrendatario destinara la finca objeto del arrendamiento a la construccion y explotacion de las
instalaciones necesarias para la comercializacion y distribucion de combustible (gasolinera) y a
actividades compatibles y relacionadas con la misma.

RESULTANDO que, conforme al Catastro de Fincas Urbanas, la actuacion proyectada afecta a la parcela
catastral con referencia n°: 9376101DS5897N0001FZ, con una superficie grafica de 1.946 m2, figurando
catastrada a nombre de la mercantil DISURE, S.L.

RESULTANDO que, se ha emitido informe técnico municipal preceptivo, con fecha 28/05/2026,
sobre las condiciones urbanisticas de la obra a acometer, expresandose en dicho informe que el
planeamiento de aplicacién es el Plan General de Ordenacién, aprobado de forma parcial y definitiva por
acuerdos de la Comision de Ordenacion del Territorio y el Medio Ambiente de Canarias (COTMAC) en
sesiones del 29 de noviembre de 2004 y del 22 de junio de 2005, respectivamente, con entrada en vigor
el dia 23 de septiembre de 2005, y, las Ordenanzas de Edificacion y Urbanizacion de la Villa de Ingenio
se publicaron en el BOP de Las Palmas n° 97, de 30/07/2012 y en el BOP de Las Palmas n© 65, de
31/05/2021.

La ordenanza de edificacion de aplicacion en la parcela que nos ocupa es la de viviendas entre
medianeras con alineacion a fachada Tipo A, con la subcategoria A3, y el inmueble que se pretende
demoler no se encuentra incluido en el Catalogo Arquitecténico Municipal.

En relacién con los servicios urbanisticos que debe disponer la parcela, sefiala oportunamente el técnico
municipal que esta se encuentra en un suelo urbano consolidado (SUCO), y tiene la condicion de solar
edificable, requiriendo, por tanto, la realizacion de varias actuaciones para completar las obras de
urbanizacion y disponga asi de todos los servicios urbanisticos necesarios, siendo de aplicacion, en
consecuencia, lo regulado en los articulos 48, 56 y 57 de La Ley del Suelo y de los Espacios Naturales de
Canarias, figurando en el expediente tramitado documento de compromiso de los titulares respecto de
las obligaciones legales indicadas en dicho articulado.

RESULTANDO que, después de efectuar la comprobacion de la documentacion técnica y referirse a la
adecuacion del proyecto a la legalidad urbanistica y normativa técnica sectorial aplicable, concluye
finalmente su informe en sentido favorable a la concesion de la licencia urbanistica de obra instada
con fecha 20 de mayo de 2024, y con numero de registro de entrada electrénico 2024-E-RE-4995, se
solicita por D. Manuel Santiago Bermudez, con N.I.F. 25999842K, actuando como administrador unico,
en nombre y representacion de la entidad mercantil Petropix Energia, S.L., con C.I.F. B23709892,
licencia urbanistica de obra para la actuacién consistente en la Implantacién de gasolinera, en la parcela,
con referencia catastral 9376101DS5897N0001FZ, y situada en la denominada calle Leonard Hamaton
Pilcher, n°27, en el Toril, en este término municipal, segin el proyecto basico y de ejecucién titulado
“"Proyecto de implantacion de una gasolinera para distribucion minorista de combustible” y redactado por
el ingeniero industrial D. Juan Jesus Porras Gonzalez, con n° de colegiado 2291 del Colegio Oficial de
Ingenieros Industriales de Andalucia Oriental, y resto de la docum’entacio'n aportada en el expediente
(gestiona 6927/2024-E.P.), CONDICIONADA A LA APORTACION, CON CARACTER PREVIO AL
INICIO DE LAS OBRAS DE:
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*Al depdsito de la garantia para cubrir el coste de las obras de urbanizacion, que, segun consta
en el referido informe técnico municipal, asciende a la cantidad de dos mil ochocientos setenta
y cuatro euros con ochenta céntimos de euro (2.874,80 €). El depdsito de dicha garantia se
podra efectuar en cualquiera de las modalidades admitidas en derecho, pudiendo formalizarse
en efectivo mediante transferencia bancaria al siguiente numero de cuenta: ES09 2100 4522
5013 0030 6834 CAIXABANK, o bien, mediante la presentacion de Aval Bancario, indicandose
en cualquier caso los datos del promotor/titular, asi como el concepto de la operacion y
referencia del procedimiento.

RESULTANDO que, consta informe juridico municipal preceptivo, de fecha 28/05/2026, en el que
se describen los antecedentes del expediente, se refiere a las consideraciones juridicas, concretadas en
el objeto del informe, la normativa de aplicacion, la exigencia de la respectiva licencia urbanistica, el
caracter reglado de la resolucion del expediente y condiciones legales de la licencia solicitada, la
regulacién del procedimiento a seguir, el contenido documental del expediente, en el cumplimiento el
pronunciamiento sobre la documentacion técnica, sobre la adecuacion del proyecto a la legalidad
urbanistica y normativa sectorial y se pronuncia sobre el informe técnico, asi como sobre la competencia
para resolver el expediente, la exigencia de los tributos locales correspondientes y el plazo para el
comienzo y terminacion de las obras.

RESULTANDO que, termina el sefialado informe juridico concluyendo en sentido favorable, a la
concesion de la licencia urbanistica de obra instada, con fecha 20 de mayo de 2024, y a través de
registro de entrada de la Oficina Auxiliar de Registro Electronico al n°® 2024-E-RE-4995, por D. Manuel
Santiago Bermudez, con N.I.F. 25999842K, actuando como administrador Unico, en nombre y
representacion de la entidad mercantil Petropix Energia, S.L., con C.I.F. B23709892, peticiona ante esta
administracion licencia urbanistica para llevar a cabo la actuacion denominada: “Implantacion de
gasolinera”, en la parcela con referencia catastral 9376101DS5897N0001FZ, emplazamiento en la calle
Leonard Hamaton Pilcher, n° 27, el Toril, en este término municipal, segun el proyecto basico y de
ejecucion redactado por el ingeniero industrial, D. Juan Jesus Porras Gonzalez, con n° de colegiado
2.291 del Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de Andalucia Oriental, y resto de la documentacion
aportada en el expediente (Gestiona 6927/2024-E.P.), las prescripciones del Informe Técnico y del
presente Informe Juridico y las generales previstas en la Ordenanza Municipal Reguladora de Licencias
Urbanisticas y demas que ajustadas a Derecho se acuerden, condicionada a la aportacion, con caracter
previo al inicio de las obras, de las mismas condiciones que establece el técnico municipal de urbanismo,
en su informe técnico de fecha 28/05/2026.

Fundamentos de Derecho:

I.- La actuacién pretendida por la solicitante esta sujeta a la obtencion de licencia urbanistica previa, de
conformidad con lo preceptuado en el articulo 11, apartados 3 y 4 del Real Decreto Legislativo 7/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Suelo y Rehabilitacion urbana,
el articulo 330.1 letra i), de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales
Protegidos de Canarias, el articulo 12 del RIPLUC y la Ordenanza Municipal reguladora de Licencias
Urbanisticas, Actividades Comunicadas, Declaraciones Responsables para la primera utilizacion y
ocupacion de las edificaciones e instalaciones en general y de la habitabilidad de viviendas (BOP de Las
Palmas, n° 43 de 3 de abril de 2013).

II.- La tramitacion de la peticion de licencia urbanistica ha de seguirse por las normas de procedimiento
establecidas en el articulo 342 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios Naturales
Protegidos de Canarias y en los articulos 14 a 17 del Decreto 182/2018, de 26 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Intervencion y Proteccion de la Legalidad Urbanistica de Canarias (En
adelante RIPLUC), y la Ordenanza Municipal reguladora de licencias urbanisticas, actuaciones
comunicadas, declaraciones responsables para la primera ocupacion y utilizacion de las edificaciones e
instalaciones en general y de la habitabilidad de las viviendas, publicada en el BOP LAS PALMAS n° 43 de
3 de abril de 2013.

III.- Es competencia de este Municipio la ordenacion, gestion y disciplina urbanistica, segun lo previsto
en el articulo 25.2., a) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local,
modificada por la Ley 57/2003, de 16 de diciembre, de Medidas para la Modernizacion del Gobierno Local
(LBRL).

IV.- Igualmente, de conformidad con lo expresado en el art. 340 de la sefialada Ley 4/2017, y en
relacion con el articulo 21.1.q) de la LBRL, es competencia de la Alcaldia el otorgamiento de las licencias
urbanisticas, habiendo sido delegada esta atribucion en la Junta de Gobierno Local en virtud de las
delegaciones efectuadas por la Alcaldia-Presidencia mediante Decreto n° 2023-4359, de 23 de junio de
2023.

Por todo ello, se propone a la Junta de Gobierno Local se adopte acuerdo en el siguiente sentido:
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PRIMERO: Conceder a la mercantil promotora, PETROPRIX ENERGIA SOCIEDAD LIMITADA, con
C.I.LF. B23709892, la licencia urbanistica, solicitada con fecha 20 de mayo de 2024, y con registro de
entrada en la Oficina Auxiliar de Registro Electrénico numero 2024-E-RE-4995, para llevar a cabo la
actuacion denominada: “Implantacion de gasolinera”, en la parcela con referencia catastral
9376101DS5897N0001FZ, emplazamiento en la calle Leonard Hamaton Pilcher, n°® 27, el Toril, en este
término municipal, segin el proyecto basico y de ejecucién redactado por el ingeniero industrial, D. Juan
Jesus Porras Gonzalez, con n° de colegiado 2.291 del Colegio Oficial de Ingenieros Industriales de
Andalucia Oriental, y resto de la documentacion aportada en el expediente (Gestiona 6927/2024-E.P.),
las prescripciones del Informe Técnico y del presente Informe Juridico y las generales previstas en la
Ordenanza Municipal Reguladora de Licencias Urbanisticas y demas que ajustadas a Derecho se
acuerden.

En relacién a la acreditacion de la Direccion Facultativa por técnico competente, segun lo establecido en
el articulo 12 de la L.O.E.

eDirector de Obra: consta la designacion del director de obra que recae sobre:

Ingeniero Industrial
DANIEL CONTRERAS CASTIBLANQUES

N©° de Colegiado
3144 del COITIJ

eEn relacion con la acreditacion de la Coordinacion de la Seguridad y Salud durante la ejecucion de
la obra por técnico competente, segun el articulo 3 de Real Decreto 1627/1997, de 24 de
octubre, por el que se establecen disposiciones minimas de seguridad y salud en las obras de
construccion, consta la acreditacion del coordinador de seguridad y salud durante la ejecucion
de la obra.

Ingeniero Industrial N©° de Colegiado

3144 del COITIJ

DANIEL CONTRERAS CASTIBLANQUES

Siendo los parametros urbanisticos del proyecto los siguientes:

En cuanto a los parédmetros urbanisticos que figuran en el proyecto de demolicién, a continuacion, se
indican los siguientes:

Parametros Urbanisticos del Proyecto de Demolicion

Finalidad

Demolicién de edificacion.

Planeamiento de desarrollo

Plan General de Ordenacién de la Villa de Ingenio

|Clasificacion Urbano
Categorizacion Consolidado (SUCO)
Uso Residencial

Ordenanza de Edificacion de Aplic.

Viv. entre medianeras con alineacion a fachada Tipo A3.

Inmueble Catalogado

No consta en el Catdlogo Arquitecténico Municipal Ia|
edificacion que se pretende demoler.

Referencia catastral. 9376101DS5897N0001FZ
Superficie del Solar 790 m?
IN° de Plantas. Ob/r; 1s/r

Superficies construidas a demoler:

Planta Baja

Edif. A: 196.03| 415.83 m?
Edif. B: 219.80|

Planta Primera:

Edif. B: 40.7140.71 m?

SUPERFICIE TOTAL CONSTRUIDA A DEMOLER}415.83 m?
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Edificabilidad: m2 /m2
Ocupacion: %

Retranqueo: 0.00 m

Altura m

Volumen a demoler: 2087.69 m3

N° de Ocupantes INo procede
Dotacion de INo procede
aparcamiento

P.E.M. 22.669,94 euros

Los parametros urbanisticos que figuran en el proyecto técnico aportado son los siguientes:

Parametros Urbanisticos de la Construccion

Finalidad

Implantacion de gasolinera

Planeamiento de desarrollo

Plan General de Ordenacion de la Villa de Ingenio

Clasificacion

Urbano

Categorizacion Consolidado (SUCO)

Uso Residencial

Ordenanza de Edificacion de | Viviendas entre medianeras con alineacion a fachada tipo A,
Aplic. con la subcategoria A3.

Inmueble Catalogado No procede

Referencia catastral. 9376101DS5897N0001FZ

N° de Plantas. 0b/r; 15s/r

Superficie de Solar.

939.00 m? Superficie de actuacion

Superficies Construidas.

Planta semisétano [ ---m?

Superficie construida bajo Rasante | ---m?

— 2
Edificio Auxiliar 6x2.40= 14.40 m

Marquesina Altura 5.80 m

(superficie no | Ocupacién: 5.80x16.62=96.39 m?
computable).

Ca/,*tel publicitario Altura 8.00 m

(Tdtem)

Planta Primera ---m?

Planta cubierta ---m?

Superficie construida sobre la rasante | m?

Total Superficie Construida | m?

Edificabilidad 0.01 m?’/m?

Ocupacion 1.53%

Retranqueo No procede

N° de plantas Una (1)

Altura 2.95m

N° de ocupantes No procede.

Dotacion de aparcamiento Una (1) plaza de aparcamiento.

P.E.M. Total euros Edificacion Demolicién Urbanizacion
216.520,45 € 22.669,94 € 2.874,80 €

PLANO DE SITUACION Y EMPLAZAMIENTO SEGUN EL

PLAN GENERAL DE ORDENACION DEL MUNICIPIO DE INGENIO
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SEGUNDO: Indicar a la mercantil promotora que el acuerdo de concesion de la licencia urbanistica
objeto del presente expediente, no habilita la construccion de la edificacion, debiendo aportarse para ello
la documentacién sefialada por el técnico municipal en su informe ya referenciado, operando esta parte
dispositiva como condicion suspensiva para la eficacia de la resolucion, en los términos previstos en el
articulo 21 del Reglamento de Intervencion y Proteccion de la Legalidad Urbanistica de Canarias,
aprobado por el Decreto 182/2018, de 26 de diciembre.

TERCERO: En consonancia con lo sefialado en el parrafo anterior, advertir a la mercantil promotora que
para el comienzo de las actuaciones objeto de la licencia, requerira de notificacion a este Ayuntamiento
con al menos diez dias de antelacion a la fecha proyectada para dicho inicio. Dicha notificacion debera
efectuarse en el plazo de TRES MESES, contados a partir del dia siguiente del recibo de la notificacién
del acuerdo de concesion de licencia, y venir acompafiada de la siguiente documentacion:

*Al depdsito de la garantia para cubrir el coste de las obras de urbanizacion, que, segun consta
en el referido informe técnico municipal, asciende a la cantidad de dos mil ochocientos setenta
y cuatro euros con ochenta céntimos de euro (2.874,80 €). El depdsito de dicha garantia se
podra efectuar en cualquiera de las modalidades admitidas en derecho, pudiendo formalizarse
en efectivo mediante transferencia bancaria al siguiente nimero de cuenta: ES09 2100 4522
5013 0030 6834 CAIXABANK, o bien, mediante la presentacion de Aval Bancario, indicandose
en cualquier caso los datos del promotor/titular, asi como el concepto de la operacion y
referencia del procedimiento.

CUARTO: Establecer como condicionante en la ejecucion de la actuacion que se autoriza la obligacion
del cumplimiento de las condiciones recogidas en el resefado acuerdo previo favorable de la Agencia
Estatal de Seguridad Aérea (AESA) del Ministerio de Transportes, Movilidad y Agenda Urbana, de fecha
24 de julio de 2025, recaido en el expediente con referencia 124-0722, por el que se autoriza la
construccion proyectada y del uso de una grua mdvil, condicionada a valores de altura y elevacion
indicados en dicho acuerdo, por la afeccion de servidumbres aeronduticas.

"(..)
Id. Sis. Ref. Huso UTM_X UTM_Y Cota Altura | Elevacion
(m) (m) (msnm) (m) (msnm)
Gasolinera REGCAN95 28 459111,00 3087717,00 | 140,00 10,00 150,00
Grta movil | REGCAN95 28 459111,00 | 3087717,00 | 140,00 12,00 152,00
(.)”

QUINTO: Comunicar la obligatoriedad de cumplir con las prescripciones técnicas de caracter general
previstas en el articulo 32.1 de la Ordenanza Municipal Reguladora de Licencias Urbanisticas, de
Actuaciones Comunicadas, de Declaraciones Responsables para la Primera Utilizacién y Ocupacion de las
edificaciones e instalaciones en general y de la Habitabilidad de Viviendas (B.O.P de Las Palmas, n© 43,
de 3 de abril de 2013).

SEXTO: Trasladar a la mercantil promotora que LAS OBRAS HABRAN DE COMENZARSE en el plazo
de dos (2) afios, y el PLAZO PARA LA FINALIZACION de las obras sera de CUATRO (4) ANOS,
pudiéndose solicitar, antes de la conclusion de los citados plazos la prorroga de los mismos, en los
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términos previstos en el articulo 347 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios
Naturales de Canarias.

SEPTIMO: Recalcar a la mercantil promotora de la licencia que debera comunicar al Ayuntamiento la
fecha de comienzo de las obras con al menos DIEZ (10) DIAS de antelacion (art. 13 de la Ordenanza
Municipal reguladora de Licencias Urbanisticas, de Actuaciones Comunicadas, de Declaraciones
Responsables para la Primera Utilizacion y Ocupacion de las edificaciones e instalaciones en general de la
habitabilidad de viviendas - BOP Las Palmas n° 43, 03/04/2013). Si en el plazo de diez (10) dias desde
la comunicacion no se hubiera personado ningun representante de los servicios técnicos municipales a
efectos de comprobar las alineaciones y rasantes de la parcela o solar de referencia, podra levantarse el
acta de comprobacion del replanteo, firmado por el promotor, el contratista, y en su caso, por la
direccién facultativa. Un ejemplar de la misma serd presentado en el Ayuntamiento en el plazo de diez
(10) dias.

OCTAVO: El plazo para la realizacion de actos juridicos o para el inicio de actuaciones materiales se
computard a partir de la notificacion de la licencia. El plazo para la conclusién de las actuaciones
materiales comenzard a computarse desde la fecha que se determine en la licencia y, en su defecto,
desde la fecha de finalizacion del plazo para el inicio de dichas actuaciones.

Previa solicitud de la interesada, donde se deberd explicitar los motivos que la justifiquen, se podra
conceder, una o varias prorrogas sucesivas de los plazos sefialados y la Administracion procederd con
ajuste a lo previsto en el sefialado articulo 347 y el articulo 24 del Reglamento de Intervencion y
Proteccion de la Legalidad Urbanistica de Canarias, aprobado por el Decreto 182/2018, de 26 de
diciembre.

NOVENO : Indicar a la mercantil promotora que la presente Resolucion esta sujeta a la liquidacion de
los tributos locales correspondientes establecidos en las Ordenanzas Fiscales de aplicacién, y que una
vez finalizadas las obras, el interesado deberd presentar la Comunicacion Previa para la Primera
Utilizacion u Ocupacion de lo ejecutado, acompafada de la documentacion preceptiva, incluso
declaracion del coste real y efectivo de dichas obras, acompafada de los documentos que considere
oportunos, la medicion del proyecto y presupuesto del mismo en soporte digital preferentemente.

A la vista de la documentacion aportada y de las construcciones, instalaciones u obras efectivamente
realizadas y de la declaracion del coste real y efectivo de las mismas, el Ayuntamiento, mediante la
oportuna comprobacion administrativa modificara, en su caso, la base imponible aplicada anteriormente,
practicando la correspondiente liquidacion definitiva y exigiendo al sujeto pasivo o reintegrandole, segun
proceda, la cantidad que corresponda, sin perjuicio de las acciones que procedan en cuanto a inspeccion
aplicable.

DECIMO: La obra dispondrd de un cartel visible desde la via publica, que indique el ndmero y la fecha
de la licencia urbanistica y numero de expediente, en su caso. Se consignara igualmente la
denominacion descriptiva de la obra, plazo de ejecucidon, promotor, director facultativo y empresa
constructora, en su caso (articulo 337 de la Ley 4/2017, de 13 de julio, del Suelo y de los Espacios
Naturales Protegidos de Canarias).

UNDECIMO: Que se notifique a la mercantil promotora el acuerdo adoptado en el plazo legalmente
establecido, debiéndose contener en la notificacion el texto integro de la resolucién, con indicacion de si
es o no definitivo en la via administrativa, la expresion de los recursos que procedan, érgano ante el que
ha de presentarse y plazo para interponerilos”.

Sometida a votacion la transcrita propuesta la Junta de Gobierno Local acuerda, por
unanimidad de los miembros corporativos presentes, y, por tanto, mayoria absoluta,
aprobarla en todas sus partes y en sus propios términos.

39, Acuerdos que procedan en relacion a propuestas de resolucion emitidas por la Concejalia
de Recursos Humanos:

3.1.- Aprobacion de las bases que rigen la convocatoria de 1 Plaza Educador/a Social- Funcionario/a
Carrera (Expte. 6116/2026)

El Secretario General, da lectura de la propuesta que ha emitido la Concejalia de Recursos Humanos,
de fecha 9 de junio de 2026, cuyo tenor literal se transcribe integramente a continuacion:

“Caracteristicas de la plaza vacante objeto de la convocatoria:
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Grupo A

Subgrupo A2

Vinculo: Funcionarial

Escala Administracién Especial

Subescala Técnica

Denominacion Educador/a social

Cadigo plaza: F-AES-073

N© de vacantes 1

Oferta de empleo publico 2023, publicada en el BOP n° 157, de 29/12/2023.

Legislacion aplicable:

eArticulos 9 y 55 a 61 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Bdasico del Empleado Publico,
aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (en adelante, TREBEP).

eReal Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de Administracion
Local.

eArticulos 130 y siguientes del Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes en Materia de
Régimen Local aprobado por el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.

eReglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion General del Estado y
de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracién General del Estado, aprobado por Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo.

eArticulos 21.1.g) y h), 91, 92, 100 a 102 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases del Régimen
Local.

eArticulos 51 y 53 de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y
Hombres.

eArticulos 13 y 14 de Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva de las personas
trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI.

eAcuerdo del personal funcionario del Iltre. Ayuntamiento de la villa de Ingenio.
INFORME.

Vista la Providencia de Alcaldia-Presidencia, de fecha 08/06/2026, en la que se dispone que se incoe y
tramite el correspondiente expediente para proveer en propiedad la plaza vacante de Educador/a social,
de la plantilla de personal funcionario, ofertada en la Oferta de Empleo Publico del afio 2023.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 70.1 y 70.2 del TREBEP, la Oferta de Empleo Publico se
aprobard anualmente y se publicaréa en el Diario oficial, y, en todo caso, la ejecuciéon debera
desarrollarse dentro del plazo improrrogable de tres afios.

De conformidad con lo establecido en el articulo 8.3 del Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el
qgue se establecen las reglas basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion Local, que tiene caracter de norma bdésica, se exige el
contenido minimo de 60 temas para el ingreso en la subescala del grupo B (actual subgrupo A2), de los
cuales, al menos, una quinta parte versaran sobre materias comunes y los demds versardn sobre
materias especificas.

Vista la redaccion de las bases de la convocatoria que han de regir el proceso de seleccion, se considera
que se adecua a la legislacion aplicable, por lo que procede su aprobacion por la Alcaldia, de
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conformidad con lo establecido en el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases del Régimen Local.

Por Decreto numero 2023-4359, de 23 de junio de 2023, la Alcaldia ha delegado en la Junta de Gobierno

local el ejercicio de determinadas atribuciones, entre las cuales se encuentra “la aprobacion de las bases

de las pruebas para la seleccién del personal y para los concursos de provision de puestos de trabajo.”.
PROPUESTA DE RESOLUCION

Primero. - Aprobar las Bases especificas de las pruebas selectivas para la provision en
propiedad de la plaza vacante anteriormente referenciada.

Segundo. - Publicar el texto integro de las bases especificas de las pruebas selectivas en el
Boletin Oficial de la Provincia y en la pagina web de este Ayuntamiento”.

BASES ESPECIFICAS PLAZA EDUCADOR/A SOCIAL

1.- Objeto de la convocatoria. Es objeto de la presente convocatoria la seleccion de personal para su
nombramiento como funcionario/a de carrera por el sistema de oposicion libre, para cubrir UNA plaza de
Educador/a social, Escala de Administracion Especial, Subescala Técnica, clase media grupo A, subgrupo
A2, de la plantilla de personal funcionario del Ayuntamiento de Ingenio, correspondiente a la Oferta de
Empleo Publico de 2023 (BOP numero 157, de 29/12/2023).

El proceso también permitiré la constitucion de wuna lista de empleo/reserva para
nombramientos de personal funcionario interino o contratacion de personal temporal de la categoria
convocada, admitiendo la posibilidad de que tales nombramientos o contrataciones puedan realizarse
para otras Administraciones Publicas con las que se tenga suscrito Convenio para la gestion de listas de
reserva, en aras del principio de colaboracion entre Administraciones, de acuerdo con lo dispuesto en el
articulo 141 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o con aquellas
que hayan suscrito convenio de Cooperacion entre la Administracion Publica de la CCAA de Canarias, a
través de las consejerias de Presidencia, Administraciones Publicas, Justicia y Seguridad y de Sanidad y
la FECAM, para la cooperacion en materia de listas de empleo y de reserva para el nombramiento de
personal temporal al servicio de las Administraciones Publicas.

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO
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2.- Caracteristicas de la plaza.

OEP Plaza Denominacion Nivel C. especifico 2026 -
CD Importe mes
2023 | F-AES-073 Educador/a social 22 693,77

A nivel enunciativo las funciones/tareas que realizara el/la Educador/a social seran, entre otras, las
siguientes:

- Deteccion y prevencion de situaciones de riesgo o de exclusion social, basicamente desde la
intervencién en el medio abierto.

- Recepcion y andlisis de las demandas, desde el medio abierto y a través de entidades,
instituciones y otros servicios, de personas y familias en situacion de riesgo y/o dificultad social.

- Elaboracion, seguimiento y evaluacion del plan de trabajo socioeducativo individual.

- Orientacion relativa a los recursos sociales del territorio que pueden facilitar la accion
socioeducativa.

- Implementacion y evaluacion de las acciones de apoyo para reforzar el componente
socioeducativo de la intervencion en cualquier edad de la persona usuaria, y prioritariamente con las
personas que tienen especiales dificultades en su proceso de socializacion.

-Elaboracidn de los informes socioeducativos pertinentes.

- Seguimiento del tramite de las prestaciones individuales, como apoyo en los procesos de
desarrollo de las capacidades personales y de insercion social en el medio.

- Derivacion a otros profesionales, servicios municipales o servicios especializados, de acuerdo con
el resto de miembros del equipo.

- Planificar, organizar y dirigir las actuaciones desarrolladas a través del Servicio de Ayuda a
Domicilio, con el apoyo de los/as profesionales integrados en el mismo, dentro de su ambito
competencial.

- Cualquier otra tarea encomendada por su superior jerarquico.

- Coordinacién con otros servicios, administraciones y entidades publicas o privadas.

- Aplicar a la tramitacion y gestion, los medios tecnoldgicos puestos a su disposicion para facilitar el
acceso y la tramitacion electrénica.
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- Colaborar con los procesos selectivos, participando como asesor/a del Tribunal en materias de su
competencia.

Las presentes bases vinculan a la Administracion, al Tribunal de seleccion que ha de juzgar las
pruebas selectivas, asi como a quienes participen en las mismas.

No podra declararse superado el proceso selectivo por parte de un numero de aspirantes
superior al de las plazas convocadas

3.- Bases comunes. Para lo no contemplado en las presentes bases, este proceso selectivo se regira
por las Bases Generales aprobadas por la Junta de Gobierno Local en sesion de fecha 26/07/2024, por la
que se establecen las normas generales que habran de regir todas las convocatorias de plazas de
personal funcionario y laboral del Ayuntamiento de Ingenio y de sus organismos auténomos, con las
especificidades que para cada una de ellas se establezcan en las normas correspondientes, las cuales
podran ser consultadas en la pagina web del Ayuntamiento (https://ingenio.es/oposiciones).

4.- Requisitos de las personas aspirantes/Titulacion. Para ser admitido/a a la realizacion de las
pruebas selectivas, las personas aspirantes deberan reunir los requisitos enumerados en la base novena
de las Bases Generales.

Con respecto a la titulacion, se exige estar en posesion (o en condiciones de obtenerlo en la
fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes) del titulo de Diplomatura o Grado en
Educacion Social.

La titulacion se acreditara mediante la expedicion del titulo correspondiente por la autoridad
académica competente.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar que estan

en posesion de la correspondiente convalidacion u homologacién, a tenor de lo regulado en el Real
Decreto 889/2022, de 18 de octubre, por el que se establecen las condiciones y los procedimientos de
homologacién, de declaracion de equivalencia y de convalidacion de enseflanzas universitarias de
sistemas educativos extranjeros y por el que se regula el procedimiento para establecer la
correspondencia al nivel del Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior de los titulos
universitarios oficiales pertenecientes a ordenaciones académicas anteriores.
Regquisitos especificos. De acuerdo con el articulo 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de
Proteccidn Juridica del Menor, modificada por la Ley 26/2015, de 28 de julio, para el acceso y ejercicio
de este puesto de trabajo serd requisito no haber sido condenado/a por sentencia firme por
delitos contra la libertad e indemnidad sexual, que incluyen agresion sexual, abuso sexual, acoso
sexual, exhibicionismo y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual, corrupcion de menores,
asi como trata de seres humanos. A tal efecto, deberd presentarse la certificacion negativa del
Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos. Este certificado podra
obtenerse, entre otros, a través de la Carpeta ciudadana de la Administracion General del Estado:
https://sede.administracion.gob.es/carpeta/clave.htm

Las personas participantes cuya nacionalidad sea distinta de la espafiola, ademas de no haber sido
condenadas por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual en Espafia, no podran haberlo sido
en su pais de origen o de donde sean nacionales, respecto de los delitos relacionados en el apartado 1
del articulo 3 del Real Decreto 1110/2015, de 11 de diciembre, por el que se regula el Registro Central
de Delincuentes Sexuales.

Las personas aspirantes responden de la veracidad de todo lo expuesto en su solicitud, que
incorpora una declaracion responsable. Los documentos que acrediten la titulacion y, en su caso,
homologacion, se presentaran junto con la instancia de participacion en el proceso selectivo.

Todos los requisitos deberan poseerse como fecha limite el dltimo dia del plazo de presentacion de
instancias y mantenerse hasta el momento del nombramiento.

5.- Derechos de examen. La tasa por derechos de examen es de cuarenta y ocho euros (48,00 €), de
conformidad con lo establecido en el art. 7 punto 5 de la Ordenanza fiscal Reguladora de la Tasa por
Documentos que expida o de que entienda la Administracion o las Autoridades Municipales (Derechos de
participacion en procesos selectivos de personal) (B.O.P. numero 157 de 29/12/2023).

El justificante de pago de los derechos de participacion se acompafara inexcusablemente a la
solicitud y se efectuara dentro del plazo de presentacion de solicitudes mediante ingreso en la cuenta
CAIXABANK ES48 2100 4522 5813 0004 9951. En el ingreso debe constar: Nombre y apellidos del
opositor/a, DNI, importe, y el texto: "Derecho de examen plaza de Educador/a social”.
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Asimismo, de conformidad con lo previsto en el art. 16.6 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, LPACAP, el
importe de la tasa por derechos de examen podrd hacerse efectivo mediante transferencia dirigida a
este Ayuntamiento sefialando nombre del opositor/a y plaza a la que aspira, sin perjuicio de la
posibilidad de su abono por otros medios.

La ausencia del abono de los derechos de examen sera causa de no admision en el proceso
selectivo y no podra ser subsanada con posterioridad.

En ningun caso el abono de la tasa por los derechos de participacion eximira de la presentacion
en tiempo y forma de la solicitud correspondiente de participacion en el proceso selectivo, siendo causa
de exclusion su no presentacion aun cuando se hayan abonado dichos derechos.

Por otro lado, estaran exentas del abono de dicha tasa:

a. Las personas aspirantes con discapacidad igual o superior al 33% que acrediten su condicion y grado
de discapacidad legalmente reconocida mediante certificacién del 6rgano competente.

b. Las personas aspirantes que figurasen como demandantes de empleo durante el plazo de, al menos,
UN MES anterior a la fecha de apertura del plazo de presentacion de solicitudes de esta convocatoria.

Para el disfrute de la exencidon sera requisito que en el plazo de que se trate no hubieren
rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en
acciones de promocion, formacién o reconversion profesionales y que, asimismo carezcan de rentas
superiores, en computo mensual, al salario minimo interprofesional (SMI). Estas condiciones deberan ser
acreditadas por medio de certificados emitidos por la Administracion competente.

Por tanto, para poder ser admitido/a al proceso selectivo sin el requisito de haber abonado las
tasas, SE DEBE APORTAR TODOS LOS CERTIFICADOS PRECITADOS, que se pueden solicitar a través del
siguiente enlace:
https://sede.sepe.gob.es/portalSede/procedimientos-y-servicios/personas/proteccion-por-
desempleo.html:

- De situacion: certifica la situacion de ser o no beneficiario/a de prestaciones por desempleo en la fecha
de su peticion.

- De prestacion actual: certifica el periodo y cuantia mensual de la prestacion que se recibe en la fecha
de peticion.

- Certificado de informe negativo de rechazo de ofertas de empleo.

La devolucidon de la tasa procedera en los siguientes casos:

- Cuando la persona aspirante abone la tasa y posteriormente no presente solicitud de participacion en
la convocatoria publica.

- Cuando la persona aspirante haya efectuado un ingreso por importe superior al establecido en la
convocatoria; en este caso, se procedera a la devolucion de la diferencia.

- Cuando la persona aspirante haya abonado la tasa una vez concluido el plazo de presentacion de la
solicitud de participacion.

No procedera la devolucion de la tasa por los derechos de participacion cuando la persona
aspirante sea excluida del proceso selectivo por causa imputable al mismo/a, tales como no cumplir los
requisitos o no aportar los documentos exigidos en la convocatoria o cuando, siendo admitido/a, no
participe en el proceso selectivo por causas ajenas al Ayuntamiento.

6.- Solicitudes. La presentacién de solicitudes se hard en el plazo de VEINTE DIAS hébiles contados a
partir del siguiente a la publicacién del extracto de la convocatoria en el Boletin Oficial de Estado.

Las solicitudes de participacion en el proceso selectivo se presentardn a través de la plataforma
digital Convoca (https://ingenio.convoca.online), mediante cl@ve pin o certificado digital. E/ modelo
oficial de instancia se encuentra en Anexo a estas bases, y también se podra descargar de la pagina web
del Ayuntamiento  (https://ingenio.es/oposiciones) y en la plataforma digital Convoca
(https://ingenio.convoca.online, accediendo al proceso selectivo correspondiente).

A la instancia, que debera ir firmada obligatoriamente por la persona aspirante, y en la que se
hard constar que se retnen todos y cada uno de los requisitos de las bases, iré acompafiada del recibo
acreditativo de haber abonado el importe por derechos de examen de acuerdo a la cuantia establecida
en las presentes bases, o, en su defecto, los certificados indicados que acrediten estar exento/a del
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abono de los mismos. La ausencia del abono de los derechos de examen sera causa de no admision en el
proceso selectivo y no podré ser subsanada con posterioridad.

Aspirantes con discapacidad: Las personas aspirantes que presenten una discapacidad de grado igual o
superior al 33% y/o precisen adaptacion de tiempo y/o medios para la realizacion de las pruebas,
deberan manifestarlo asi en la solicitud, acreditando estos extremos de la forma establecida en la base
undécima de las Bases Generales de la convocatoria.

A modo de resumen, la documentacion que deben aportar las personas aspirantes es la siguiente (se
debe escanear los documentos necesarios de manera individual e incorporarlos en Convoca
(https://ingenio.convoca.online/):

1) Nacionalidad: documento de identidad en vigor y en ambas caras.
2) Titulacion: documentacion que acredite la posesion del titulo (en ambas caras) de Diplomatura o
Grado en Educacién Social.

3) Justificante del pago de la tasa (48€) o documentos acreditativos de estar exento/a (desempleado/a o
discapacidad).

4) Solicitud especifica de participacion en el proceso selectivo: Anexo- "solicitud participacion
convocatoria 1 plaza Educador/a social" cumplimentado y FIRMADO.

5) Certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales y de Trata de Seres Humanos
(https://sede.administracion.gob.es/carpeta/).

Relaciones con la ciudadania. A lo largo del proceso selectivo, toda la informacion relacionada con los
diferentes aspectos de su desarrollo se publicard en la pagina web del Ayuntamiento de la Villa de
Ingenio, dentro del apartado creado al efecto: https://ingenio.es/oposiciones.

La fecha de celebracion del primer ejercicio de oposicion se anunciard conjuntamente con la
lista definitiva de personas aspirantes admitidas y excluidas, en la que se consignaran los miembros del
Tribunal Calificador, de manera nominativa, siempre que en dicha fecha fuese posible.

El texto integro de estas Bases se hara publico en el Boletin Oficial de la Provincia, en el tablén
de anuncios del Ayuntamiento y en la web municipal, asi como un extracto de la convocatoria en el
Boletin Oficial del Estado. A partir de esta publicacion, todos los demds anuncios se haran publicos, en
los términos indicados en las bases generales, en la plataforma Convoca y en la web municipal
https://ingenio.es/oposiciones.

Proteccidon de datos. De conformidad con el Reglamento Europeo de Proteccion de Datos
Personales y la Ley Organica 3/2018 de Proteccion de Datos Personales y garantia de derechos digitales,
los datos proporcionados por las personas aspirantes seran objeto de tratamiento por el Ayuntamiento
de Ingenio, como responsable, con la finalidad de seleccion de personal, a fin de tramitar la solicitud de las
personas participantes en la convocatoria y resolver la misma.

El 6rgano responsable del fichero y responsable del tratamiento es el Ayuntamiento de Ingenio,
ante el cual se podran ejercer los derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos,
y la limitacidn u oposicion a su tratamiento, asi como retirar su consentimiento.

Con la firma de la solicitud, la persona aspirante consiente el tratamiento de datos personales
en ella contenidos, que se restringira a la finalidad mencionada y no seran cedidos salvo los supuestos
previstos por la Ley.

El tratamiento de los datos para la finalidad mencionada incluye la publicacion oficial en los
Boletines Oficiales correspondientes, tablones de anuncios y pagina web de la Corporacion de los datos
de caracter personal referidos a nombre, apellidos y documento nacional de identidad codificado,
necesarios para facilitar a las personas interesadas la informacion relativa a la publicacion de la lista de
personas admitidas y excluidas y desarrollo de la convocatoria.

Ademas, dicho tratamiento también comprende la posibilidad de ponerse en contacto con la
persona aspirante a través del correo electrénico y/o numero de teléfono facilitado por ésta, con objeto
de agilizar y facilitar tramites del proceso selectivo.

Conforme a lo establecido en la base primera, “el proceso también permitira la constitucion de
una lista de empleo/reserva para nombramientos de personal funcionario interino o contratacién de
personal temporal de la categoria convocada, admitiendo la posibilidad de que tales contrataciones
puedan realizarse para otras Administraciones Publicas”, los datos de cardcter personal seran tratados
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por el Ayuntamiento de Ingenio con la finalidad de la convocatoria en la que participa y podran ser
cedidos a otras Administraciones Publicas para llamamientos de lista de empleo/reserva.

7.- Sistema selectivo.

El procedimiento de seleccion sera el de oposicion libre y consistird en la realizacion de
pruebas eliminatorias y obligatorias para las personas aspirantes.

La puntuacion méaxima alcanzable sera de 30 puntos.

8.- Orden de actuacion. El orden de actuacion de las personas aspirantes en aquellas pruebas que no
se puedan realizar de forma conjunta, se iniciara alfabéticamente por el primero de la letra que
corresponda de acuerdo con el sorteo publico (vigente a la fecha final de presentacion de solicitudes)
celebrado al efecto por la Secretaria de Estado para la Administracion Publica para cada afio, de
conformidad con lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. En el
supuesto de que no exista ninguna persona aspirante cuyo primer apellido comience por la letra
resultante del sorteo, el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la
letra siguiente en el abecedario, y asi sucesivamente.

9.- Pruebas de oposicion. Constard de tres ejercicios relacionados con el temario, todos ellos de
caracter obligatorio y eliminatorio.

El temario que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en "ANEXO TEMARIO DE
EDUCADOR/A SOCIAL” de las presentes Bases. Este temario ha de entenderse siempre referido a la
normativa vigente en el momento de la realizacion de las distintas pruebas.

Primer ejercicio (Cuestionario tipo test).

1. El primer ejercicio, de caracter obligatorio y eliminatorio, consistira en la realizaciéon de un
cuestionario tipo test de 80 preguntas sobre la totalidad del programa de temas, a la que se afadiran 6
preguntas adicionales de reserva.

2. Las preguntas de reserva seran evaluadas por el orden en que hubieren sido formuladas en el caso de
que el Tribunal calificador o por medio de resolucién judicial, se acuerde la anulacién de alguna de las
preguntas que conforman inicialmente el ejercicio.

3. Este ejercicio debera realizarse en un tiempo maximo de 100 minutos.

4. Cada una de las preguntas formuladas contendra 4 respuestas alternativas, siendo solo 1 de ellas la
correcta. Para su realizacion, las personas aspirantes deberan sefalar en la hoja de examen las opciones
de respuesta que estimen validas de acuerdo con las instrucciones que se faciliten.

5. El ejercicio tendra una puntuacion de entre 0 y 10 puntos, asignandose a cada pregunta con
respuesta acertada una puntuacion de 0,125 puntos.

6. Por cada 3 preguntas contestadas de forma errédnea se descontara de la calificacion total 0,125
puntos. Es decir, la formula de correccion sera la siguiente: [niumero de aciertos- (nimero de errores/3)
/ numero de preguntas] x 10

7. Las preguntas no contestadas no computaran a efectos de penalizacion.

8. Se entendera superado este ejercicio cuando la persona aspirante obtenga al menos 5 puntos.
Finalizado este ejercicio, el Tribunal publicara en la pagina web del Ayuntamiento la plantilla correctora
junto con el enunciado de las preguntas.

Sequndo ejercicio (Caso practico).

1. El segundo ejercicio, de caracter obligatorio y eliminatorio, consistird en resolver un supuesto
practico, de entre dos o tres propuestos por el Tribunal Calificador, relacionados con la parte especifica
del programa de temas.

2. El caso practico podra consistir en la elaboracion de un informe o de una propuesta de resolucion,
basado en un supuesto real directamente relacionado con el desempefio de las funciones propias de la
plaza/especialidad a la que se opta que permita valorar los conocimientos y habilidades suficientes para
desarrollar el puesto de trabajo de dicha especialidad. La persona aspirante debera exponer la resolucion
del supuesto practico planteado de manera clara y ordenada, explicando pautas, programas, métodos,
intervencién u objetivos relacionados con las funciones a desempefiar.

3. Las personas aspirantes podran disponer de hasta dos horas para la realizacion de este ejercicio.

4. Las personas aspirantes prestaran especial cuidado en la redaccion de las respuestas, procurando una
legibilidad adecuada de las mismas que permita una correcta correccion por parte del tribunal
calificador.

5. El ejercicio tendra una puntuacion de entre 0 y 10 puntos. Se entendera superada esta prueba cuando
la persona aspirante alcance al menos 5 puntos.

6. Mediante acuerdo previo del Tribunal calificador se podra establecer si durante el desarrollo de las
pruebas correspondientes al ejercicio practico las personas aspirantes pueden auxiliarse de textos

13 | 20

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2026-0011 Fecha: 26/06/2026

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 13 de 20

=
>
o
(=2}
g
=
a
>
>
I
(]
X
N
N
—
a
z
N
]
=
g
O]
N
N~
z
c
he]
5}
@
2
o
>
o
Q
(&)

Verificacion: https://ingenio.sedelectronica.es/




Ayuntamiento de La Villa de Ingenio

AYUNTAMIENTO DE INGENIO

Ref.: SMM/letg. Dept.: Secretaria.

legales y colecciones de jurisprudencia, siempre y cuando no estén comentados ni subrayados, asi como
descuento de puntuacion por faltas de ortografia.

Tercer ejercicio (test o preguntas cortas supuesto practico).

El tercer ejercicio, de caracter obligatorio y eliminatorio, podra consistir en la resoluciéon de un
cuestionario tipo test o responder a preguntas cortas sobre uno o varios supuestos practicos planteados
por el Tribunal relacionados con el temario y/o con las funciones propias del puesto de trabajo, sin
acceso a textos legales:

A) Resolucion de un cuestionario tipo test:

1. Si el ejercicio fuese tipo test, podra tener hasta 20 preguntas, mas 5 preguntas adicionales de
reserva.

2. Las preguntas de reserva seran evaluadas en el caso de anulacion de algunas de las preguntas
ordinarias, por el orden en que hubieren sido formuladas.

3. Este ejercicio debera realizarse en un tiempo maximo de 40 minutos.

4. Cada una de las preguntas formuladas contendra 4 respuestas alternativas, siendo solo 1 de ellas la
correcta.

5. El ejercicio tendrd una puntuacion de entre 0 y 10 puntos, asignandose a cada pregunta con
respuesta acertada una puntuacion de 0,5 puntos.

6. Por cada 3 preguntas contestadas de forma errdnea se descontara de la calificacion total 0,5 puntos.
Es decir, la formula de correccion serd la siguiente: [numero de aciertos- (numero de errores/3) /
numero de preguntas] x 10

7. Las preguntas no contestadas no computaran a efectos de penalizacion.

8. Se entendera superado este ejercicio cuando la persona aspirante obtenga al menos 5 puntos.

B) Si el ejercicio consistiese en preguntas cortas sobre uno o varios supuestos practicos, podra constar
de 5 preguntas a desarrollar en el espacio asignado al efecto:

1. El Tribunal calificador, en el acuerdo previo que ha de adoptar para la realizacion de este ejercicio,
determinara el espacio maximo que ofrecera a las personas aspirantes para el desarrollo de cada
pregunta. Las personas aspirantes deberan cefiirse estrictamente al espacio facilitado para su respuesta.
Todo texto que exceda de dicho espacio no sera objeto de valoracion por parte del Tribunal Calificador.
Se valorara especialmente la capacidad de la persona opositora para cefirse a la cuestion planteada y la
claridad en la exposicién, sin divagaciones ni extensiones innecesarias, el adecuado manejo de la
legislacion y su correcta aplicacion al caso concreto, asi como la presentacion.

2. El ejercicio tendra una puntuacion de entre 0 y 10 puntos.

3. Cada respuesta correcta tendra el valor maximo de 2 puntos.

4. Se entenderd superado cuando la persona aspirante obtenga al menos 5 puntos.

Normas comunes:

Deberéa tenerse en cuenta que las rectificaciones de errores que se lleven a cabo respecto de un
ejercicio, cuando los mismos sean facilmente constatables, llevaréd aparejada su aplicacion para todas las
personas aspirantes en igualdad de condiciones, lo que podria determinar una modificacion de las
puntuaciones respectivamente obtenidas, de lo que las personas aspirantes deberan ser respectivamente
informadas en todo momento mediante el correspondiente Anuncio de rectificacion en el tablén de
anuncios/pagina web del Ayuntamiento.

En cualquier momento las personas aspirantes podran ser requeridas por los miembros del
Tribunal con la finalidad de acreditar su identidad. A tal efecto, deberan concurrir a los diversos
ejercicios provistas de su DNI o cualquier otro documento que acredite fehacientemente su identidad.

Durante el desarrollo de las pruebas correspondientes a la oposicion no se permitira el uso de
teléfonos mdviles, dispositivos electrénicos o similares, que deberan estar apagados y fuera de la mesa
en que se realice el ejercicio. Su incumplimiento determinara la expulsién de la persona aspirante y su
eliminacién del proceso selectivo.

Se garantizara por parte del Tribunal el anonimato de las personas aspirantes.

El Tribunal podra excluir el ejercicio realizado por las personas aspirantes en los que se haga
constar firma, nombres, rasgos, marcas, signos, o sefial que les pueda identificar de cualquier forma.

El Tribunal cuenta con las facultades disciplinarias pertinentes para excluir a aquellas aspirantes que no
se comporten debidamente durante las pruebas, perturbando su normal desarrollo, utilizando métodos
nos permitidos para superarlas, o faltando al respeto con su conducta a los miembros del Tribunal o al
resto de las personas aspirantes.

14 | 20

ACTA DE JUNTA DE GOBIERNO

NUmero: 2026-0011 Fecha: 26/06/2026

Documento firmado electronicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | Pagina 14 de 20

=
>
o
(=2}
g
=
a
>
>
I
(]
X
N
N
—
a
z
N
]
=
g
O]
N
N~
z
c
he]
5}
@
2
o
>
o
Q
(&)

Verificacion: https://ingenio.sedelectronica.es/




Ayuntamiento de La Villa de Ingenio

AYUNTAMIENTO DE INGENIO

Ref.: SMM/letg. Dept.: Secretaria.

Si en cualquier momento del procedimiento de seleccion llegase a conocimiento del Tribunal que
alguna de las personas aspirantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le excluird de
la misma, previa audiencia del interesado/a, pasandose, en su caso, el tanto de culpa a la Jurisdiccion
Ordinaria si se apreciase inexactitud fraudulenta en la declaracién responsable que formuld y aporté
conjuntamente con la solicitud de participacion en el proceso selectivo.

Cuando se excluya a una persona aspirante que inicialmente hubiese sido admitida, se pasara
comunicacion en el plazo de tres dias al drgano convocante.

Calificacién final: La calificacion final de la oposicién vendrd determinada por la suma de los puntos
obtenidos en cada uno de los ejercicios.

Finalizada la calificacion, el Tribunal hara publica la relacion definitiva de personas aspirantes, por orden
de puntuacién, en la que constaran las calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final.

La relacion definitiva de personas aprobadas sera elevada por el Tribunal a la Alcaldia-Presidencia, con la
persona aspirante propuesta para su nombramiento.

Requerimiento de documentacion: En el plazo de veinte (20) dias, a contar desde la publicacion de
la relacion de personas aprobadas, la persona aspirante propuesta deberd presentar en la sede
electrénica o Registro General del Ayuntamiento los documentos establecidos en la base decimoctava
punto 3 de las bases generales que rigen este proceso selectivo.

Si en el plazo indicado, y salvo casos de fuerza mayor debidamente acreditados
documentalmente, no se hubiese presentado la documentacion completa o no se acreditara los
requisitos exigidos, decaeran sus derechos y no podra efectuarse el nombramiento como funcionario/a
de carrera, quedando anuladas todas las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que se
hubiera podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando tomar parte en las pruebas selectivas.

10.- Lista de Reserva. Las personas aspirantes que hayan superado el proceso selectivo y que no
resulten propuestas para su nhombramiento como funcionario/a de carrera por sobrepasar el numero de
plazas convocadas, pasaran a formar parte de una lista de reserva por orden de puntuacion para cubrir
necesidades temporales de personal de esta categoria.

Conforme a lo establecido en la base primera, “el proceso también permitira la constitucion de
una lista de empleo/reserva para nombramientos de personal funcionario interino o contratacion de
personal temporal de la categoria convocada, admitiendo la posibilidad de que tales contrataciones
puedan realizarse para otras Administraciones Publicas”.

La constitucion de lista de reserva se confeccionara de la forma que sigue:

- En primer lugar, por orden de puntuacion de las personas candidatas que hayan superado el proceso
selectivo y no puedan ser nombradas funcionarias de carrera, como consecuencia de no existir plazas
suficientes para la totalidad de las personas aspirantes que hayan superado la totalidad de las pruebas.

- A continuacién, también constituirdn parte de la lista de reserva, por riguroso orden de puntuacion, las
personas aspirantes que hayan superado el segundo ejercicio de la fase de oposicion. En el supuesto
excepcional de no haber aspirantes suficientes que hayan superado las diferentes pruebas (esto es, en
caso de que ningun/a candidato/a hubiera superado el segundo ejercicio), se podra ampliar la lista con
aquellas personas que hayan superado el primer ejercicio, de tal forma que la lista pueda tener personas
candidatas para futuras contrataciones/nombramientos con el fin de cubrir necesidades de caracter
temporal.

Esto es, la lista de reserva se constituird en primer lugar y por orden de puntuacion con las personas
candidatas que hayan superado los tres examenes, pero no pudieron ser nombradas funcionarias de
carrera por no existir plazas suficientes y, a continuacion, y también por orden de puntuacién de mayor
a menor, con las personas aspirantes que hayan superado los dos primeros ejercicios (o el primer
ejercicio, en caso de que ningun/a candidato/a hubiera superado el segundo).

El funcionamiento vendra determinado por el Reglamento de funcionamiento de las listas de
reserva para cubrir interinidades y contrataciones temporales en las distintas categorias de personal
laboral y funcionario del Iltre. Ayuntamiento de la Villa de Ingenio (BOP n° 8, de 19/01/2022), o
disposicion que la sustituya.

La persona interesada podra manifestar expresamente en la solicitud de participacion de las
pruebas selectivas su voluntad de NO formar parte de dicha lista.
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12.- Incidencias. El Tribunal Calificador queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y
tomar los acuerdos necesarios para el buen funcionamiento del procedimiento de seleccién en todo lo no
previsto en estas Bases y/o en las Bases Generales.

13.- Impugnacion. Contra la aprobacion de las presentes Bases Especificas se podran interponer con
caracter potestativo recurso de reposicion, en el plazo de un mes, ante La Junta de Gobierno Local, o
bien, directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, ante los Juzgados de
lo Contencioso-Administrativo de Las Palmas, ambos plazos contados a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

. ANEXO TEMARIO DE EDUCADOR/A SOCIAL
PARTE COMUN:

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: valores superiores y principios inspiradores. Derechos y
deberes fundamentales.

Tema 2. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. La cooperacion
municipal. El municipio: Regimenes de organizacion. Las competencias municipales: Sistema de
determinacion. Competencias propias, delegadas y competencias distintas de las propias.

Tema 3. Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local. Régimen de
funcionamiento. Relaciones interadministrativas.

Tema 4. Ley 7/2015, de 1 de abril, de los municipios canarios. Competencias municipales. Organizacion
Municipal.

Tema 5. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (I): Clases de interesados en el procedimiento. Representacion. Identificacion y firma de los
interesados en el procedimiento administrativo. Derechos de las personas en sus relaciones con las
Administraciones Publicas. Derecho y obligacion de relacionarse electrénicamente con las
Administraciones Publicas. Registros. Obligacion de resolver. El silencio administrativo.

Tema 6. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (I1): El acto administrativo. Formas de notificacion y publicacién. Nulidad y anulabilidad del acto
administrativo. Procedimientos de revision de oficio. Los Recursos administrativos. Clases de recursos.

Tema 7. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas (II): Comparecencia de las personas. Responsabilidad de la tramitacién. Obligacion de resolver.

Tema 8. Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico: Funcionamiento
electrénico del sector publico. Los convenios. Responsabilidad patrimonial de las Administraciones
Publicas. Responsabilidad de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 9. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de
la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Clases de personal al servicio de las Administraciones
Publicas. Derechos. Deberes y cédigo de conducta. Régimen disciplinario.

Tema 10. Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Acceso al empleo publico y adquisicion de la relacion
de servicio.

Tema 11. Prevencion de Riesgos laborales. Derechos y obligaciones del trabajador, principios de la
accion preventiva.

Tema 12. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. Racionalidad y consistencia
de la contratacion del sector publico. Objeto y ambito de aplicacion. Pliegos de clausulas administrativas
y de prescripciones técnicas.

PARTE ESPECIFICA:

Tema 13. Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales. La proteccion de los datos de caracter personal. Principios. Derechos del interesado.
Responsable del tratamiento y encargado del tratamiento. Recursos, responsabilidad y sanciones. La
Agencia de Proteccion de Datos: competencias y funciones.

Tema 14. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, que aprueba su Reglamento. Disposiciones comunes a las subvenciones publicas.
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Procedimientos de concesion. Procedimiento de gestion y justificacion de la subvencion publica. Causas
de reintegro.

Tema 15. Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y el Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, que aprueba su Reglamento. Infracciones y sanciones administrativas en materia de
subvenciones.

Tema 16. La Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres: El
principio de igualdad y la tutela contra la discriminacion. Criterios de actuacion de las Administraciones
Publicas. Politicas publicas para la igualdad: principios generales.

Tema 17. Ley 1/2010, de 26 de febrero, Canaria de Igualdad entre Mujeres y Hombres. Integracion de
la perspectiva de género en las Politicas Publicas.

Tema 18. Caracteristicas del Municipio Ingenio: ambito geografico, social, y demografico. Toponimia
general. Localizacién de centros publicos y Ilugares de interés. Organizacion del Ayuntamiento.
Organigrama de la Corporacion.

Tema 19. Ley 9/1998 de 22 de julio, sobre Prevencion, Asistencia e Insercion Social en materia de
drogodependencias: Objetivos generales y criterios de actuacion. Competencias de los Ayuntamientos.

Tema 20. Ley 4/1998, de 15 de mayo, de Voluntariado de Canarias. Objeto, Areas de Interés y
funciones de las Administraciones Publicas.

Tema 21. Ley 15/2003, de 8 de abril, de la Mediacién Familiar, reformada por la Ley 3/2005 de 23 de
Jjunio. Objeto, concepto y finalidad. Punto de encuentro familiar. Concepto, objetivos, tipologia de visitas.

Tema 22. Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias. Estructura funcional,
coordinacioén, cooperacion, participacion y ética. Régimen competencial y financiacion.

Tema 23. Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias: Disposiciones generales,
personas usuarias y profesionales del sistema publico de servicios sociales.

Tema 24. Ley 16/2019, de 2 de mayo, de Servicios Sociales de Canarias: Niveles de atencion del
sistema publico de servicios sociales: Servicios Sociales de atencidon primaria y comunitaria, servicios
sociales especializados.

Tema 25. El Plan Concertado de prestaciones basicas. Objeto, prestaciones y equipamiento.

Tema 26. Servicio de Ayuda a Domicilio. Reglamento de Gestion Regulador del Servicio de Ayuda a
Domicilio del Municipio de Ingenio (BOP numero 94, de fecha 5 de agosto de 2020).

Tema 27. Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia personal y Atencion a las
personas en situacion de dependencia. Disposiciones generales. Prestaciones y catalogo de servicios de
atencion del Sistema para la Autonomia a la Dependencia. La Dependencia y su valoracion.
Reconocimiento del derecho.

Tema 28. Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promocion de la Autonomia personal y Atencion a las
personas en situacion de dependencia. La calidad y eficacia del Sistema para la Autonomia y Atencion a
la Dependencia.

Tema 29. Real Decreto 1051/2013, de 27 de diciembre, por el que se regulan las prestaciones del
Sistema para la Autonomia y Atencion a la Dependencia, establecidas en la Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocion de la Autonomia Personal y Atencion a las personas en situacion de
dependencia. Intensidad de proteccion de los servicios y prestaciones econémicas. Régimen de
incompatibilidades.

Tema 30. Decreto 154/2015, de 18 de junio, por el que se modifica el Reglamento regulador de los
centros y servicios que actien en el ambito de la promocién de la autonomia personal y la atencién a
personas en situacion de dependencia en Canarias, aprobado por el Decreto 67/2012, de 20 de julio.
Requisitos y condiciones de funcionamiento de los centros y servicios.

Tema 31. Ley 3/1996, de 11 de julio, de participacion de las personas mayores y de la solidaridad entre
generaciones. (Texto consolidado): Ambito de aplicacion y criterios de actuacion. Promocion de la
Solidaridad entre generaciones.

Tema 32. Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusidon social.
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Ayuntamiento de La Villa de Ingenio

AYUNTAMIENTO DE INGENIO

Ref.: SMM/letg. Dept.: Secretaria.

Objeto. Definiciones. Principios. Igualdad de oportunidades y no discriminacion.

Tema 33. Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre, por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley General de derechos de las personas con discapacidad y de su inclusién social.
Derecho a la vida independiente. Derecho al trabajo. Derecho a la Proteccion Social.

Tema 34. Ley 8/2021, de 2 de junio, por la que se reforma la legislacion civil y procesal para el apoyo a
las personas con discapacidad en el ejercicio de su capacidad juridica. Articulo segundo: Modificacion del
Cadigo Civil. Articulo cuarto: Modificacion de la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil.
Articulo quinto: Modificacion de la Ley 41/2003, de 18 de noviembre, de proteccién patrimonial de las
personas con discapacidad y de modificacion del Cédigo Civil, de la Ley de Enjuiciamiento Civil y de la
Normativa Tributaria con esta finalidad.

Tema 35. Real Decreto 888/2022, de 18 de octubre, por el que se establece el procedimiento para el
reconocimiento, declaracion y calificacion del grado de discapacidad.

Tema 36. Ley 8/2021, de 4 de junio, de proteccion integral a la infancia y adolescencia frente a la
violencia. Titulo Preliminar: Disposiciones Generales. Titulo I: Derecho de los nifios, nifias y adolescentes
frente a la violencia. Titulo II: Deber de comunicacion de situaciones de violencia. Titulo III:
Sensibilizacién, prevencién y deteccion precoz.

Tema 37. Ley Orgdnica 8/2015, de 22 de julio, de modificacién del Sistema de Proteccion a la infancia y
la adolescencia. (Texto consolidado) Ambito e interés superior del menor.

Tema 38. Ley Organica 8/2015, de 22 de julio, de modificacion del Sistema de Proteccion a la infancia y
la adolescencia. (Texto consolidado). Centros de proteccion especificos de menores con problemas de
conducta.

Tema 39. Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y a la
adolescencia. Principios rectores de la accion administrativa. Actuaciones de proteccion. Actuaciones en
situacion de riesgo. Actuaciones en situacion de desamparo. Guarda de menores.

Tema 40. Ley 1/1997 de 7 de febrero, de Atencion Integral al Menor en Canarias. Objeto y principios.
Funciones y competencias.

Tema 41. Ley 1/1997 de 7 de febrero, de Atencién Integral al Menor en Canarias. Actuaciones de
prevencion.

Tema 42. Ley 1/1997 de 7 de febrero, de Atencion Integral al Menor en Canarias. Actuaciones de riesgo.

Tema 43. Decreto 54/1998, de 17 de abril, por el que se regulan las actuaciones de amparo de los
menores en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias. De la Declaracion de Desamparo y
asuncion de Tutela. De la Guarda. Comision de Atencion al Menor, funciones.

Tema 44. Decreto 54/1998, de 17 de abril, por el que se regulan las actuaciones de amparo de los
menores en el ambito de la Comunidad Auténoma de Canarias. Del Acogimiento: Familiar,
Profesionalizado, Residencial.

Tema 45. Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccidon Integral contra la
Violencia de Género, de medidas de proteccion integral contra la violencia de género: objeto y principios
rectores. Derechos de las mujeres victimas de violencia de género.

Tema 46. Ley 16/2003 de 8 de abril, de prevencion y proteccion integral de las mujeres contra la
violencia de género. Los Servicios Sociales frente a situaciones de violencia de género: Principio de
actuacion y funciones. Los servicios y centros que integran el sistema de asistencia.

Tema 47. Ley 4/2015, de 27 de abril, del Estatuto de la victima del delito. Derechos basicos. Proteccion
de las victimas.

Tema 48. Evolucion histérica de la Educacion Social. Definicién y caracteristicas. Los modelos de accion e
intervencion social aplicados a la Educacion Social.

Tema 49. La figura del Educador Social. Cédigo Deontolégico. Ambitos de intervencién. Perfil en los
Servicios Sociales.

Tema 50. Planificar y disefiar la intervencion en Educacion Social. Niveles de planificaciéon: plan,
programa y proyecto. Fases del disefio mediante proyectos de intervencion.
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Ayuntamiento de La Villa de Ingenio

AYUNTAMIENTO DE INGENIO

Ref.: SMM/letg. Dept.: Secretaria.

Tema 51. La evaluaciéon en Educacion Social. Concepto, tipo y modelos. Funciones de la evaluacion en
Educacion Social. Evaluacion de procesos y resultados. Evaluacion del impacto en procesos de
intervencion educativa. Técnicas y recursos de participacion educativa.

Tema 52. La investigacion en Educacion Social. El rol de investigador del Educador y la Educadora
Social. Paradigmas y métodos. Estrategias y técnicas de recogida de datos. Andlisis de datos. La
investigacidon-accién. El informe de investigacion.

Tema 53. El Educador dentro del equipo multiprofesional. La interdisciplinariedad como marco para un
trabajo educativo.

Tema 54. La intervencion socioeducativa: definicion, funciones, caracteristicas y niveles de intervencion
(individual, grupal y comunitaria).

Tema 55. Intervencion socio educativa para la inclusion de personas y grupos en riesgo de exclusion
social.

Tema 56. Intervencion socio educativa con personas mayores.
Tema 57. Intervencion socio educativa para personas con discapacidad.

Tema 58. El informe socioeducativo: conceptos, tipo y estructura. La redaccion del informe.
Consideraciones éticas en su elaboracion.

Tema 59. La entrevista en la relacion educativa y de ayuda: pautas, criterios y condiciones para
favorecer el cambio y el aprendizaje.

Tema 60. La transparencia de la actividad publica. El derecho de acceso a la Informacion Publica:
ejercicio y limites. La proteccion de datos personales: principios de proteccion de datos y derechos de las
personas.

ANEXO

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN LA CONVOCATORIA DE 1 PLAZA DE EDUCADOR/A SOCIAL-
FUNCIONARIO/A DE CARRERA, EN TURNO LIBRE, SISTEMA DE OPOSICION

DATOS PERSONALES
Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
DNI/NIE./Pasaporte Nacionalidad Fecha de Nacimiento
Teléfono movil: Correo electrénico
Domicilio: Calle o Plaza y niimero Cédigo Postal
Domicilio: Municipio Provincia
En caso de discapacidad, adaptacion que se solicita y motivo de la misma (utilice una hoja anexa si fuese necesario). La discapacidad se acreditara al final del proceso
selectivo en los términos previstos en la base octava.5 de las bases generales.

PLAZA A LA QUE SE OPTA: Educador/a social
Documentos que acompana:

ODocumento acreditativo de abono de la tasa.
[Documento de identidad.

Lista de reserva:
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Ayuntamiento de La Villa de Ingenio

AYUNTAMIENTO DE INGENIO

Ref.: SMM/letg. Dept.: Secretaria.

/o) Marque con una cruz en la casilla en el supuesto de que NO desee formar parte de una lista de
reserva para cubrir necesidades temporales de personal de esta categoria.

Declaracidon responsable:

La persona aspirante abajo firmante solicita ser admitida a las pruebas selectivas a que se refiere la
presente instancia y DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, que acompafia carta de
pago de haber abonado los derechos de examen exigidos y que reune todas y cada una de las
condiciones exigidas para el ingreso y las especialmente sefialadas en la convocatoria correspondiente,
comprometiéndose a probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

De igual modo, declara bajo su responsabilidad no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales
0 estatutarios de las Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacién absoluta o especial para
empleos o cargos publicos por resolucion judicial para el acceso al cuerpo o escala de funcionario o para
ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese
sido separado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o
en situacidn equivalente ni haber sido sometido/a a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

Proteccion de datos: En cumplimiento de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de
Datos Personales y garantia de los derechos digitales, le informamos que los datos de caracter personal
seran tratados por el Ayuntamiento de Ingenio, con la finalidad de la convocatoria en la que participa.
Los datos seran conservados el tiempo necesario para cumplir con la finalidad para la que se han
recabado, no obstante, puede ejercitar sus derechos de acceso, rectificacion, supresion y portabilidad de
sus datos, delimitacién y oposicion a su tratamiento, ante este Ayuntamiento, bien a través de la sede
electrénica o de modo presencial.

(Firma)

ALCALDIA-PRESIDENCIA DEL ILTRE AYUNTAMIENTO DE LA VILLA DE INGENIO.

Sometida a votacion la transcrita propuesta la Junta de Gobierno Local acuerda, por
unanimidad de los miembros corporativos presentes, y, por tanto, mayoria absoluta,
aprobarla en todas sus partes y en sus propios términos.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, la Presidencia levanta la sesion, cuando son las nueve horas y
catorce minutos del mismo dia de su comienzo de todo lo cual, como Secretario General DOY FE.

Vo.Bo.
Dofa Vanesa Belén Martin Herrera, Don Sergio Méndez Mondoén,
Alcaldesa-presidente Secretario General
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