
PRESUPUESTO 2026

RELACION VALORADA MIEMBROS CORPORATIVOS

S. BASE ANTIG TOTAL GENERAL

1 Alcaldía-Presidencia, competencias en materia de Deportes, la 
Fundación para la Promoción del Empleo y Recursos Humanos.

DE 1,00 5 5 12 42.830,36 1.346,20 7.138,39 222,03 51.536,99

2 Concejalía de Presidencia, Industria, Comercio, Desarrollo Local y 
Empleo.

DE 1,00 12 31.543,76 5.257,29 36.801,06

3 Concejalía de Servicios Sociales y Vivienda. DE 1,00 12 31.543,76 5.257,29 36.801,06

4 Concejalía de Urbanismo, Seguridad y Emergencias, Festejos y 
Accesibilidad.

DE 1,00 12 31.543,76 5.257,29 36.801,06

5 Concejalía de Participación Ciudadana, Solidaridad y Escuelas 
Infantiles.

DE 1,00 12 31.543,76 5.257,29 36.801,06

6 Concejalía de Plan de Barrios, Vías y Obras, Servicios Públicos y 
Parque Móvil.

DE 1,00 6 7 12 31.543,76 1.660,32 5.257,29 270,13 38.731,51

7 Concejalía de Igualdad y Diversidad, Nuevas Tecnologías, Movilidad 
y Transportes y Transparencia.

DE 1,00 12 0,00 0,00 0,00

8 Concejalía de Cultura, Parques, Jardines y Educación DP 0,80 12 25.235,01 4.205,84 29.440,85

9 Régimen Interior, Turismo y Medios de Comunicación DP 0,71 12 22.396,07 3.732,67 26.128,75

10 Concejalía de Planificación Estratégica y Patrimonio, Transición 
Ecológica y Sostenibilidad y Playas.

DP 0,59 12 18.503,57 3.083,93 21.587,50

11 Concejalía de Salud Pública, Juventud, Consumo y Bienestar 
Animal.

DP 0,40 12 12.617,51 2.102,92 14.720,42

12 Concejalía de Relaciones Institucionales, Asuntos 
Aeroportuarios,Desarrollo Etnográfico y Patrimonio Cultural, 
Artesanía, Agricultura, Ganadería y Mayores.

DP 0,40 12 12.617,51 2.102,92 14.720,42

13 Concejalía de Economía y Hacienda y Contratación. DP 0,40 12 12.617,51 2.102,92 14.720,42

Masa salarial total 304.536,35 3.006,52 50.756,05 492,16 358.791,09

Seguridad Social 119.190,40

Coste total 477.981,49

NUM
CODI
GO

Cargo ded exclusiva/parcial SIT COEF
NUM 

TRIEN
MM S.BASE ANTIG

PAGAS EXTRAS JUN/DIC


