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tanto en relacion con el gasto como con el ingreso, procediéndose al pago o ingreso, en su caso, del neto de la
operacion y a la formalizacion de las cantidades que resulten a compensar.

La fiscalizacién y contabilizacion de la imputacion al presupuesto tanto del ingreso como del gasto no exigirad
otro acto administrativo que el acuerdo de enajenacién, adoptado por el 6rgano competente, y la efectiva
propuesta por el érgano gestor de reconocimiento y liquidacién del Derecho y de aprobacién y liquidacion del
gasto y de su respectiva obligacién (documento ADO).

UNDECIMA: Derechos pendientes de cobro de dificil o imposible recaudacién.

La determinacién de la cuantia de los derechos que se consideren de dificil o imposible recaudacion se realizard
mediante la aplicacién de los porcentajes establecidos en el articulo 193.bis del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Local, teniendo en cuenta la antigiiedad de las deudas y su naturaleza econdmica.

DISPOSICIONES FINALES.
Disposicién final primera. Normativa supletoria.

En lo no previsto en las presentes Bases se estard a lo dispuesto en la vigente legislacion local, en la Ley General
Presupuestaria, en la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria y demds normas de la Administracién
General del Estado que sean aplicables.

Disposicién final segunda. Interpretacion, desarrollo y aplicacién de las Bases de Ejecucion.

Se autoriza a la Alcaldia-Presidencia a interpretar las presentes Bases y adoptar cuantas resoluciones considere
necesarias en orden al desarrollo y aplicacién de ellas.

Disposicién final tercera. Ordenanza General de Subvenciones.

La aprobacién de una nueva Ordenanza General reguladora de las Subvenciones del Ayuntamiento de Ingenio
derogaria la aplicacién de la regulacién que, de ellas, se hace en el capitulo VII del Titulo II de las presentes
Bases.

PLANTILLA DE PERSONAL PARA EL EJERCICIO 2022, QUE COMPRENDE TODOS LOS PUESTOS
DE TRABAJO RESERVADOS A FUNCIONARIOS, PERSONAL LABORAL FIJO Y PERSONAL EVENTUAL
DE GABINETES TANTO DE LA PROPIA CORPORACION COMO DE LOS ORGANISMOS AUTONOMOS
DEPENDIENTES DE LA MISMA.

El Pleno Corporativo de este Ayuntamiento, en sesion ordinaria celebrada el dia 20 de diciembre de 2021,
aprobd, a través del Presupuesto General para el ejercicio 2022, la citada plantilla, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 90.1 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y 126.1 del Real
Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local.

La relacion integra de todos los puestos de trabajo existentes en esta Entidad Local es la siguiente:
1. PROPIA CORPORACION.
A) PLAZAS A DESEMPENAR POR FUNCIONARIOS DE CARRERA.

Con aplicacién del régimen retributivo previsto en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la reforma
de la Funcién Publica, mediante la regulacion dada por el Real Decreto 861/1986, de 25 de abril, por el que se
establece el régimen de las retribuciones de los funcionarios de Administracién Local:
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DENOMINACION GRUPO NUMERO VACANTE

1) FUNCIONARIOS CON HABILITACION ESTATAL

Secretario Al 1 1
Interventor Al 1 1
Tesorero Al 1 1

2) ADMINISTRACION GENERAL

Técnico Superior Al 5 2
Técnico de gestion A2 3 -
Administrativos C1 6 3

3) ADMINISTRACION ESPECIAL

Personal de Servicios Técnicos

Arquitecto Al 1 1
Licenciado en Derecho (especialidad Urbanistica) Al 1 1
Economista Al 1 1
Ingeniero Telecomunicaciones/Informética Al 1 1
Ingeniero Técnico Industrial A2 1 1
Arquitecto Técnico A2 1 1
Técnico en Relaciones Laborales A2 1 1
Trabajador Social A2 1 1
Delineante C1 1 -

Personal de servicios especiales

Policia
Oficial Cl1 7 3
Policia Cl1 36 5

Personal de oficios
Capataz C1 2 1

71 25
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B) PERSONAL LABORAL FIJO.

ESCALA SUBESCALA CLASE CATEGORIA | GR | NUMERO | VAC
Técnico Superior Al 5 1
GENERAL Administrativa C1 10 5
Auxiliar c2 78 30
TECNICA Superior A1 5 3
Media A2 29 19
Auxiliar C1 3 2
Cometidos | Profesora de
SERVICIOS especiales danza A1 1 1
ADMINISTRACION ESPECIALES
ESPECIAL Personal
de oficios Encargado C1 1 1
Maestro C1 1 1
c2.
Oficial 2 26 14
Ayudante OAP 1 0
Operario OAP 62 43
TOTAL 223 | 121
PROMOCION
INTERNA ADMINISTRATIVO 44 44

C) PERSONAL EVENTUAL DE GABINETES.

Denominacioén Nuamero Observaciones

Le es de aplicacion lo dispuesto en el articulo 104
de la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de
Régimen Local.

Asesor Organos de Gobierno 1

2. PATRONATO MUNICIPAL DE ESCUELAS INFANTILES.

DENOMINACION GRUPO DOTACION VACANTES
Gerente I 1 -
Educadora I 14 10
Cocinero/a v 1 1
Auxiliar administrativo v 1 1
Ayudante de cocina \" 2 2
TOTAL 19 14

3. FUNDACION PARA LA PROMOCION DEL EMPLEO, LA FORMACION OCUPACIONAL Y EL
MOVIMIENTO COOPERATIVO

DENOMINACION GRUPO NUMERO VACANTES
Gerente Al 1 1
Auxiliar administrativo C2 1 -
Conserje OAP 1 -

TOTAL 3 1
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4. PATRONATO MUNICIPAL DE MEDIOS DE COMUNICACION.

DENOMINACION GRUPO NUMERO VACANTES
Técnico Imagen y Sonido C2.1 2 -
Técnico de continuidad C2.1 1 -
Infégrafo C2.1 1 -
Auxiliar de continuidad C2.2 1 -
Operador de cdmara C2.2 3 1
Locutor/presentador C2.3 4 -
Magquillador/a OAP 1 -
TOTAL 13 1

RESUMEN DE LA PLANTILLA DE PERSONAL
CLASE NUMERO VACANTE

1. DE LA PROPIA CORPORACION

- Funcionarios 71 25
- Personal Laboral Fijo 223 121
- Personal Eventual de Gabinetes 1 -

2. DEL ORGANISMO AUTONOMO DENOMINADO:
“PATRONATO MUNICIPAL DE ESCUELAS INFANTILES”

- Personal Laboral Fijo 19 14

3. DEL ORGANISMO AUTONOMO DENOMINADO:
“FUNDACION PARA LA PROMOCION DEL EMPLEO,
LA FORMACION OCUPACIONAL Y EL MOVIMIENTO COOPERATIVO”

- Personal Laboral Fijo 3 1

4. DEL ORGANISMO AUTONOMO DENOMINADO:
“PATRONATO MUNICIPAL DE MEDIOS DE COMUNICACION”

- Personal Laboral Fijo 13 1
TOTAL GENERAL 330 162

Lo que se hace puiblico en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 127 del Real Decreto Legislativo 781/1986,
antes citado.

En Villa de Ingenio, a diecinueve de enero de dos mil veintidos.

EL CONCEJAL DELEGADO DE HACIENDA, Victor Manuel Vega Sanchez.



